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	中国石油大学（华东）
	专业学位硕士研究生培养方案
	类别代码及名称：0251金融
	一、专业类别领域简介
	金融硕士专业学位（Master of Finance）是中国石油大学于2014年6月获国务院学位委员会批准设立，并于2016年正式招生的硕士学位授权点。自设立以来，该专业始终受到学校高度重视，依托雄厚的资金保障、优质的人才队伍和有力的政策支持，招生规模持续稳步扩大，人才培养质量不断提升。
	本专业紧密结合中国石油大学经济管理学院“数智化+能源”的办学定位，依托学校油气与能源领域的学科优势，聚焦能源金融方向，面向各类金融机构、能源企业及资本市场，服务国家能源安全战略与区域经济发展。培养方案严格遵循全国金融专业学位研究生教育指导委员会制定的基本要求，着力打造具有全球视野、复合背景与实践能力的高层次应用型人才，重点培养能源金融管理者、金融分析师、风险（财富）管理师、以及金融创新与市场拓展人才，形成契合能源行业发展需求、具备交叉特色的金融专业人才培养体系。坚持以服务国家能源战略、推动区域绿色...
	二、培养目标
	三、培养方向
	表1 培养方向列表
	四、培养方式与学习年限
	五、学分要求与课程设置
	1．课程设置
	2．学分要求
	一般总学分不低于37学分，其中课程学分不低于30学分。
	3．必修环节
	文献阅读与开题报告工作，在第三学期完成，学位论文开题采取答辩方式进行，并要求提交书面开题报告和文献总结。学位论文开题通过后，获得1学分。
	六、中期考核
	七、科研训练

